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       โครงการ Young Financial Star Competition 2016  
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ร่วมกบั บรษิทั เมอืงไทยประกนัชวีติ จ ากดั (มหาชน) บรษิทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 

ธนาคารกสกิรไทย จ ากดั (มหาชน) บรษิทั ตลาดสญัญาซือ้ขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และหน่วยงานต่างๆ 
ในตลาดทุนจดัโครงการ Young Financial Star Competition 2016 ขึน้เพื่อส่งเสรมิใหเ้ยาวชนระดบัอุดมศกึษาไดม้คีวามรู้
ความเขา้ใจเรื่องการวางแผนการเงนิและการลงทุนเพื่อพฒันา ขดีความสามารถและเตรยีมพรอ้มสู่ความเป็นมอือาชพีบนถนน
สายการเงนิ โดยด าเนินการจดัแขง่ขนัต่อเนื่องมาเป็นปีที ่14 
 ในปีนี้ จะเป็นการเฟ้นหาทีส่ดุของดาวแห่งถนนการเงนิใน 5 รางวลั ดงันี้ 
 รางวลั SET Investment Star  ทีส่ดุแห่งผูเ้ชีย่วชาญการลงทุน  
 รางวลั TFEX Derivatives Star  ทีส่ดุแห่งผูเ้ชีย่วชาญดา้นอนุพนัธ ์
 รางวลั K-Expert Star    ทีส่ดุแห่งผูเ้ชีย่วชาญการเงนิ  
 รางวลั Muang Thai Life Assurance Star ทีส่ดุแห่งผูเ้ชีย่วชาญการประกนัชวีติ 
 รางวลั PTT CSR Star Team   ทีส่ดุแห่งนกัการเงนิรุ่นใหม่หวัใจ CSR 
  

1. วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อเปิดโอกาสให้เยาวชนรุ่นใหม่ที่สนใจเรื่องการวางแผนการเงิน การลงทุน มีเวทีในการพัฒนาและฝึกฝน

ความสามารถของตนเอง ก้าวสู่การเป็นนักการเงินรุ่นใหม่ที่มีทัง้ความรู้ด้านการเงิน ตลอดจนทักษะในการวิเคราะห์และ                    
การใหบ้รกิารลกูคา้ 

2. เพื่อสรา้ง Young Financial Star Networking ซึง่เป็นกลุ่มพลงัคนรุ่นใหม่ที่มคีวามรูด้า้นการเงนิการลงทุนทีท่นัสมยั              
มวีิสยัทศัน์ มคีวามเป็นผู้น า และมีบทบาทในการร่วมเผยแพร่สร้างกระแสแนวคดิเรื่องการบรหิารจดัการการเงนิส่วนบุคคล              
ไปสูส่งัคมในวงกวา้ง 
2. กลุ่มเป้าหมาย 

นิสตินักศกึษาในระดบัปรญิญาตรชีัน้ปีที ่3 ถงึระดบัปรญิญาโทในทุกคณะ ทุกสาขาวชิา จากมหาวทิยาลยัทัว่ประเทศ 
จ านวน 5,000 คน 
3. ระยะเวลาโครงการ เดือนมกราคม – พฤศจิกายน 2559 

 รบัสมคัร        จนัทร ์4 มกราคม –ศุกร ์18 มนีาคม 2559 
 สอบคดัเลอืก      อาทติยท์ี ่3 เมษายน 2559 
 ประกาศผลผูเ้ขา้รอบ 300 คน    ศุกร ์29 เมษายน 2559   
 กจิกรรม YFS Camp     พุธ 1 – เสาร ์4 มถุินายน 2559 
 การทดสอบ Single License      อาทติย ์5 มถุินายน 2559 

และสอบความรูด้า้นวางแผนการเงนิและการลงทุน  
 กจิกรรมอบรม Derivative License    จนัทร ์6 – องัคาร 7 มถุินายน 2559 
 การทดสอบ Derivative License    พุธ 8 มถุินายน 2559 
 ประกาศผลผูเ้ขา้รอบ 50 คน     องัคาร 14 มถุินายน 2559 
 กจิกรรมอบรมบุคลกิภาพ     เสาร ์18 มถุินายน 2559 
 กจิกรรมอบรม CFP M.1     อาทติย ์19 – จนัทร ์20 มถุินายน 2559 
 กจิกรรมอบรม SET Investment Star     องัคาร 21 – พุธ 22 มถุินายน 2559  
 กจิกรรมอบรม K-Expert Star    องัคาร 21 – พุธ 22 มถุินายน 2559 
 ผูแ้ขง่ขนัจดัท าแผนการลงทุนและแผนการเงนิ   พุธ 22 มถุินายน – จนัทร ์25 กรกฎาคม 2559 
 กจิกรรมดงูาน TFEX Derivatives Star    พฤหสับด ี23 มถุินายน และศุกร ์8 กรกฎาคม 2559 
 กจิกรรม PTT CSR Star Team    ศุกร ์24 – อาทติย ์26 มถุินายน 2559 
 กจิกรรม Muang Thai Insurance Star    เสาร ์9 – อาทติย ์10 กรกฎาคม 2559 
 ซอ้มน าเสนอแผน      ศุกร ์29 กรกฎาคม 2559 
 น าเสนอแผนงาน TFEX Derivatives Star คดัเลอืก 10 คนสุดทา้ย อาทติย ์31 กรกฎาคม 2559 
 แขง่ขนัรอบชงิชนะเลศิ PTT CSR Star Team   จนัทร ์1 สงิหาคม 2559  
 น าเสนอแผนงานรอบก่อนรองชนะเลศิ Muang Thai Insurance Star องัคาร 2 สงิหาคม 2559 
 แขง่ขนัรอบชงิชนะเลศิ TFEX Derivatives Star   พฤหสับด ี25 สงิหาคม 2559 
 การแขง่ขนัรอบรองชนะเลศิ     เสาร ์27 สงิหาคม 2559 
 การแขง่ขนัรอบชงิชนะเลศิ     อาทติย ์28 สงิหาคม 2559  
 กจิกรรมทศันศกึษาดงูานในประเทศ    ศุกร ์2 – อาทติย ์4 กนัยายน 2559  
 กจิกรรมอบรมทุน CISA ระดบั 1    ศุกร ์4 – อาทติย ์6 พฤศจกิายน 2559 
 กจิกรรมทศันศกึษาดงูานต่างประเทศ    พุธ 9 - อาทติย ์13 พฤศจกิายน 2559 

 
หมายเหตุ :  ผูจ้ดัการแขง่ขนัขอสงวนสทิธิใ์นการเปลีย่นแปลงกจิกรรมไดต้ามความจ าเป็น และความเหมาะสม  
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4. รายละเอียดการแข่งขนั  
คณุสมบติัผูส้มคัร 

 นิสติ นกัศกึษา ทุกคณะ ทุกสาขาวชิา ทีศ่กึษาในระดบั 
o ปรญิญาตร ีชัน้ปีที ่3 ขึน้ปี 4 
o ปรญิญาตร ีชัน้ปี 4 ทีก่ าลงัศกึษาอยู่ และส าเรจ็การศกึษาแต่ยงัไมไ่ดท้ างาน 
o ปรญิญาโท ทีก่ าลงัศกึษาอยู่ และยงัไมไ่ดท้ างาน 

 อายุไมเ่กนิ 25 ปี (เกดิตัง้แต่วนัที ่1 มกราคม 2535 เป็นตน้ไป) และมสีญัชาตไิทย  
 มคีวามสนใจดา้นการวางแผนการเงนิ การลงทุน การประกนัชวีติ และแนวคดิดา้นการรบัผดิชอบต่อสงัคม 
 สามารถเขา้ร่วมทุกกจิกรรมไดต้ลอดระยะเวลาของโครงการ โดยไมต่ ่ากว่า 80% ในแต่ละกจิกรรมทีก่ าหนด 
 ผูผ้่านเขา้รอบ 300 คน ต้องไม่เป็นพนักงานประจ าของสถาบนัการเงนิหรอืองค์กรทีเ่กีย่วขอ้งทางการเงนิ นับตัง้แต่วนัทีส่ม ัครจนถงึ

วนัทีป่ระกาศผลรอบคดัเลอืก 300 คน (วนัศุกรท์ี ่27 เมษายน 2559)  
 ไมเ่คยผ่านเขา้รอบ 50 คนสุดทา้ยของโครงการ YFS มาก่อน 

 

ระยะเวลาการรบัสมคัรและการสอบคดัเลือก 
1. การรบัสมคัร:  วนัจนัทรท์ี ่4 มกราคม – วนัศุกรท์ี ่18 มนีาคม 2559  
2. การสอบคดัเลือก 
โครงการจะท าการสอบเพื่อคดัเลอืกผูเ้ขา้ร่วมโครงการ จ านวน 300 คน โดยมเีกณฑก์ารพจิารณาดงันี้ 
 

 
ก าหนดการสอบคดัเลือก: วนัอาทิตยท่ี์ 3 เมษายน 2559 เวลา 09.00 - 12.00 น. 
สถานท่ี :  ศนูยท์ดสอบทัว่ประเทศจ านวน 12 แห่ง ไดแ้ก ่
 

1. จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
2. มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์วทิยาเขตศรรีาชา 
3. มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ 
4. มหาวทิยาลยัแม่ฟ้าหลวง 
5. มหาวทิยาลยันเรศวร 
6. มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

7. มหาวทิยาลยัอุบลราชธาน ี
8. มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 
9. มหาวทิยาลยัราชภฏัอุดรธาน ี
10. มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร ์วทิยาเขตหาดใหญ่ 
11. มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร ์วทิยาเขตสรุาษฎรธ์าน ี

12. มหาวทิยาลยัวลยัลกัษณ์  
 

ผูส้มคัรแข่งขนั YFS 2015 ทัง้หมดท่ีรว่มสอบคดัเลือก 

1.1 ผูท่ี้มีคะแนนล าดบัท่ี 1 และ 2 ของแต่ละมหาวิทยาลยั แต่ละวิทยาเขต     
- กรณีทีม่ผีูส้มคัรและมาสอบจรงิตัง้แต่ 50 - 99 คน จะคดัเลอืกผูท้ีม่คีะแนนสงูสดุ 1 คน 
- กรณีทีม่ผีูส้มคัรและมาสอบจรงิตัง้แต่ 100 คนขึน้ไป จะคดัเลอืกผูท้ี่มคีะแนนสงูสุด 2 คน 

1.2 ผูท่ี้มีคะแนนสูงสุดเรียงตามล าดบัจากผูส้มคัรทัง้หมด 

รวมผูผ้า่นเขา้รอบจากขัน้ตอนท่ี 1.1 และ 1.2 จ านวน 200 คน 

ผูท่ี้มีคะแนนสูงสุด 20 อนัดบัแรกของแต่ละภาคจ านวน 5 ภาค 

(โดยเรยีงล าดบัคะแนนตามภาคของผูท้ีย่งัไม่ไดร้บัคดัเลอืกจาก 1.1 และ 1.2 

แบ่งเป็น 1. กรุงเทพมหานคร 2. ภาคกลางและปรมิณฑล  
3. ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 4. ภาคเหนือ 5. ภาคใต)้ 

 

รวมผูผ้า่นเขา้รอบจากขัน้ตอนท่ี 2 จ านวน 100 คน  
  

รวมผูผ้า่นเขา้รอบคดัเลือกทัง้หมด 300 คน 

ขัน้ตอนท่ี 1 

ขัน้ตอนท่ี 2 
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ขัน้ตอนการแข่งขนั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สอบคดัเลอืก อาทติย ์3 เม.ย.29 เวลา 09.00 - 12.00 น. 
ประกาศผลผูมี้สิทธิเข้ารว่มโครงการ 300 คน  ศุกร ์29 เม.ย. 59 

กิจกรรม SET Investment Star และ K-Expert Star  
- อบรมความรู ้ เสาร ์18 – พุธ 22 ม.ิย. 59 
- สง่แผนการเงนิลงทุน      พุธ 22 ม.ิย. – จนัทร ์25 ก.ค. 59  
 
    

 

อบรมและทดสอบ Derivatives License  
- อบรมหลกัสตูร Derivatives License จนัทร ์6 – องัคาร 7 ม.ิย. 59 
- สอบ Derivatives License    พุธ 8 ม.ิย 59 
 

กิจกรรม PTT CSR Star Team (50 คน) 
- อบรมความรู ้ ศุกร ์24 – อาทติย ์26 ม.ิย. 59 
- น าเสนอผลงาน  จนัทร ์1 ส.ค. 59  

 

การแข่งขนัรอบรองชนะเลิศ (คดัเหลอืรางวลัละ 3 คน) เสาร ์27 ส.ค. 59 

การแข่งขนัรอบชิงชนะเลิศ อาทติย ์28 ส.ค. 59 

กิจกรรม YFS Camp 
- พธิเีปิดและอบรม YFS  พุธ 1 – เสาร ์4 ม.ิย. 59 
- สอบ Single License และ YFS อาทติย ์5 ม.ิย. 59 

รบัสมคัรพรอ้มกนัทัว่ประเทศ จนัทร ์4 ม.ค. 59. – ศุกร ์18 ม.ีค. 59 
ผูส้มคัรจะตอ้งระบุรางวลัทีส่นใจเขา้ร่วมแขง่ขนัมากทีส่ดุ 1 รางวลั 

(รางวลั SET Investment Star หรอื K-Expert Star) 
 

กิจกรรม Muang Thai Insurance Star (50 คน) 
- อบรมความรู ้ เสาร ์9  – อาทติย ์10 ก.ค. 59 
- น าเสนอผลงาน  องัคาร 2 ส.ค. 59 

กิจกรรมซ้อมใหญ่รอบรองชนะเลิศ ศุกร ์29 ก.ค. 59 

ประกาศผลผูเ้ขา้รอบ 50 คน  
(SET Star 25 คน และ K-Expert Star 25 คน) องัคาร 14 ม.ิย. 59 

 

กิจกรรม TFEX Derivatives Star  
- ดงูานและฝึกปฏบิตัจิรงิ พฤหสับด ี23 ม.ิย. และศุกร ์8 ก.ค. 59 
- น าเสนอผลงานเพื่อคดัเลอืก 10 คนสดุทา้ย อาทติย ์31 ก.ค. 59  
- น าเสนอผลงานเฟ้นหาผูช้นะเลศิ พฤหสับด ี25 ส.ค. 59 
 
    

 



      

 4/6 

5. รางวลัการแข่งขนั 

ประเภทรางวลั แบ่งออกเป็น 5 รางวลั ไดแ้ก่ 
รางวลั SET Investment Star ทีส่ดุแห่งผูเ้ชีย่วชาญการลงทุน 
รางวลัส าหรบัผู้ที่สามารถวางแผนการลงทุนได้ดทีี่สุด โดยสามารถวเิคราะห์และเลอืกหลกัทรพัยเ์พื่อลงทุน รวมทัง้

บรหิารพอรต์การลงทุนไดส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์ความเสีย่ง และเป้าหมายของลกูคา้ได ้
รางวลั TFEX Derivatives Star ทีส่ดุแห่งผูเ้ชีย่วชาญดา้นอนุพนัธ ์
รางวลัส าหรบัผูท้ีม่คีวามเขา้ใจสนิคา้อนุพนัธ ์สามารถพฒันาต่อยอดสรา้งพอรต์ลงทุนจรงิในตลาด TFEX ไดอ้ย่างมี

หลกัการ พรอ้มเป็นบุคลากรสูภ่าคธุรกจิและเป็นผูล้งทุนทีม่คีุณภาพในอนาคต  
รางวลั K-Expert Star ทีส่ดุแห่งผูเ้ชีย่วชาญการเงนิ 

รางวลัส าหรบัผูท้ีส่ามารถวางแผนการเงนิไดด้ทีีส่ดุ โดยสามารถวางแผนการเงนิใหแ้ก่ลกูคา้ไดส้อดคลอ้งกบัเป้าหมาย
ต่างๆ ในชวีติ อาท ิวางแผนออม วางแผนเกษยีณ วางแผนการศกึษา และวางแผนภาษ ี

รางวลั Muang Thai Life Assurance Star ทีส่ดุแห่งผูเ้ชีย่วชาญการประกนัชวีติ 

รางวลัส าหรบัผูท้ีส่ามารถวางแผนการประกนัชวีติไดด้ทีีสุ่ด โดยสามารถวางแผนและออกแบบผลติภณัฑ์ประกนัชวีติ
ใหส้อดคลอ้งกบัลกูคา้ในแต่ละกลุ่มเป้าหมายได ้

รางวลั PTT CSR Star Team ทีส่ดุแห่งนกัการเงนิรุ่นใหม่หวัใจ CSR 
รางวลัส าหรบัทมียอดเยีย่มในดา้น CSR โดยจะมอบใหแ้ก่ทมีทีส่ามารถน าเสนอแนวคดิดา้นการท ากจิกรรม CSR ได้

ดทีีส่ดุจากกจิกรรม PTT CSR Star Team  
 

รายละเอียดรางวลั  
ผู้ชนะการแข่งขันในแต่ละสายจะได้รับรางวัลทุนการศึกษา ทุนศึกษาดูงานด้านการเงินทัง้ในและต่างประเทศ              

ทุนอบรมและทดสอบ โล่เกยีรตยิศและเกยีรตบิตัร ดงัต่อไปนี้ 
อนัดบัที ่ รางวลั (บาท) 

SET 
Investment 

Star  

TFEX 
Derivatives 

Star 

K-Expert 
Star 

Muang Thai 
Insurance 

Star 

ทุนการศกึษา 
(เงนิสด) 

ทุน 
ดงูานตปท. 

ทุน 
ดงูานในปท. 

ทุนอบรมและ
ทดสอบ CISA, 
CFP, DL, DRG 

มลูค่ารวม 
ต่อคน ต่อ

โครงการ 
1 1 1 1 50,000 50,000 25,000 45,000 170,000 680,000 
2 2 2 2 25,000 50,000 25,000 45,000 145,000 580,000 
3 3 3 3 15,000 50,000 25,000 45,000 135,000 540,000 

4 - 25 4 - 10 4 – 25 4 – 25 5,000 - - 45,000 50,000 3,650,000 
ชนะเลศิ PTT CSR Star Team 10,000 50,000 25,000 - 85,000 425,000 
รองชนะเลศิ อนัดบัที ่1 PTT CSR Star Team  5,000 - 25,000 - 30,000 150,000 
รองชนะเลศิ อนัดบัที ่2 PTT CSR Star Team  3,000 - 25,000 - 28,000 140,000 
       6,165,000 

 
หมายเหต ุ:  

1. ผูจ้ดัการแขง่ขนัขอสงวนสทิธิใ์นการเปลีย่นแปลงหรอืยกเลกิรางวลัส่วนหนึ่งส่วนใดไดต้ามความจ าเป็น  และความเหมาะสม 
2. กรณี ผูท้ีไ่ดร้บัทุนรอบ 50 คนสุดทา้ยท่านใดไม่ประสงค์ใชทุ้นอบรมและทดสอบใบอนุญาต CISA, CFP, DL, DRG โครงการจะน าทุน

ดงักล่าวมอบใหแ้ก่ผูผ้่านเขา้รอบ 300 คน โดยใชว้ธิกีารจบัฉลากและประกาศรายชือ่ใหท้ราบต่อไป 
3. ผูท้ีไ่ดร้บัรางวลัชนะเลศิของทุกรางวลั จะต้องปฏบิตัหิน้าทีเ่ป็น YFS Ambassador ในการเผยแพร่ความรูด้า้นการเงนิ การลงทุน การ

ประกนัชวีติ และแนวคดิดา้นความรบัผดิชอบต่อสงัคม ในกจิกรรมของตลาดหลกัทรพัยฯ์ และองคก์รผูส้นบัสนุนการแขง่ขนั YFS 2016 
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เน้ือหาการทดสอบรอบคดัเลอืก 
 

โครงสร้างข้อสอบคดัเลือก คะแนน รายละเอียด 
หมวดท่ี 1 ความรู้ด้านการลงทุน 60%  
ความรูเ้กีย่วกบัตลาดทุน 
 ระบบการเงนิและตลาดการเงนิ 
 ตลาดทุน 
 

5% เอกสารอ้างอิงหลกั 
 หนงัสอื ตลาดการเงนิและการลงทุนในหลกัทรพัย ์                             

(Securities Investment Consultant )  
ผูเ้ขยีน ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

 หนงัสอื ตลาดการเงนิและการก ากบัดแูล (FD3) (บทที ่6) 
ผูเ้ขยีน ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

เอกสารแนะน าเพ่ิมเติม 
 หนงัสอื กลไกของตลาดการเงนิในระบบเศรษกจิไทย 

ผูเ้ขยีน ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ความรูพ้ ืน้ฐานเพือ่วเิคราะหก์ารลงทุน 
 อตัราผลตอบแทนและความเสีย่งจากการลงทุน 
 การวเิคราะหปั์จจยัพืน้ฐาน 

- การวเิคราะหเ์ศรษฐกจิ 
- การวเิคราะหอุ์ตสาหกรรม 
- การวเิคราะหบ์รษิทั 

 ความรูเ้บือ้งตน้เกีย่วกบัการประเมนิมลูค่าหลกัทรพัย์ 
 การบรหิารกลุ่มหลกัทรพัย ์
 ความรูเ้บือ้งตน้เกีย่วกบัการซือ้ขายในตลาดทุน เช่น 

- กระบวนการซื้อขายหลกัทรพัย ์
- ระบบการซื้อขาย 
- ประเภทค าสัง่ซื้อขาย 

25% เอกสารอ้างอิงหลกั 
 หนงัสอื ตลาดการเงนิและการลงทุนในหลกัทรพัย ์                             

(Securities Investment Consultant )  
ผูเ้ขยีน ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

 หนงัสอื การลงทุน พืน้ฐานและการประยุกต์ (บทที ่7) 
ผูเ้ขยีน พรอนงค ์ บุษราตระกลู 

เอกสารแนะน าเพ่ิมเติม 
 หนงัสอื เครือ่งมอืเพือ่การวเิคราะหก์ารลงทุน (FD1) 

ผูเ้ขยีน ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
 หนงัสอื ขอ้มลูและการวเิคราะหข์อ้มลูทางการเงนิ (FD2) 

ผูเ้ขยีน ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
 www.set.or.th 

ความรูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัสนิทรพัยเ์พือ่การลงทุน 
    ตราสารทุน 
    ตราสารหนี้ 
    กองทุนรวม 
    ตราสารอนุพนัธ ์
    อื่นๆ (อสงัหารมิทรพัย,์สนิคา้โภคภณัฑ)์ 

15% เอกสารอ้างอิงหลกั 
 หนงัสอืตลาดการเงนิและการลงทุนในหลกัทรพัย ์                             

(Securities Investment Consultant )  
ผูเ้ขยีน ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

 หนงัสอื การลงทุน พืน้ฐานและการประยุกต์ (บทที ่9) 
ผูเ้ขยีน พรอนงค ์ บุษราตระกลู 

ความรู้เก่ียวกบัข่าวสารเพ่ือการลงทุน 
 ข่าวสารเก่ียวกบั เศรษฐกิจ สงัคมและการเมือง 
 ข่าวสารเก่ียวกบัการซ้ือขายหลกัทรพัยแ์ละการลงทุน 

10%  หนงัสอืพมิพเ์ศรษฐกจิต่างๆ  
 www.moneychannel.co.th 
 

ความรูเ้กีย่วกบัการพฒันาเพือ่ความยัง่ยนืขององคก์ร 
 

5% เอกสารอ้างอิงหลกั 
 ความรบัผดิชอบต่อสงัคมเพือ่ความยัง่ยนืขององคก์ร 

ผูเ้ขยีน ศนูยพ์ฒันาความรบัผดิชอบต่อสงัคม 
 ไขความหมาย การพฒันาอย่างยัง่ยนื 

ผูเ้ขยีน ศนูยพ์ฒันาความรบัผดิชอบต่อสงัคม 
 
เอกสารแนะน าเพ่ิมเติม 
 www.pttplc.com 
 

 
 
 
 

http://www.set.or.th/
http://www.moneychannel.co.th/
http://www.pttplc.com/
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โครงสร้างข้อสอบคดัเลือก คะแนน รายละเอียด 
หมวดท่ี 2 ความรู้ด้านการวางแผนการเงินส่วนบคุคล 40%  
ความรูเ้บือ้งตน้เกีย่วกบัการวางแผนการเงนิส่วนบุคคล 
 ความรูเ้บือ้งตน้ของการวางแผนการเงนิส่วนบุคคล 
 มลูค่าเงนิตามเวลา 
 งบการเงนิส่วนบุคคล 
 เป้าหมายการเงนิ 

15% เอกสารอ้างอิงหลกั 
 หนงัสอืการบรหิารการเงนิสว่นบุคคล  

ผูเ้ขยีน ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
 
เอกสารแนะน าเพ่ิมเติม 
 www.muangthai.co.th 
 http://k-expert.askkbank.com/Pages/Home.aspx 
 www.tfpa.or.th 
 www.rd.go.th/ 
 บทความการวางแผนการเงนิ http://www.tsi-thailand.org 

  
 
 
 
 
 

 

การวางแผนการบรโิภค 
 การบรหิารเงนิสดและสภาพคล่อง 
 การบรหิารหนี้สว่นบุคคล 
 การวางแผนค่าใชจ้่ายและการออม 

5% 

การวางแผนการประกนั 
 ความรูเ้บือ้งตน้ของการประกนั 
 ความรูเ้บือ้งตน้เกีย่วกบัประกนัภยัและประกนัชวีติ 
 ความรูเ้กีย่วกบัการวางแผนประกนัภยัและประกนัชวีติ 

5% 
 
 

การวางแผนภาษ ี
 ความรูเ้บือ้งตน้ของการวางแผนภาษ ี
 หลกัการค านวณภาษเีงนิไดบุ้คคลธรรมดา 

5% 
 

การวางแผนเพือ่การเกษยีณ 
 ความรูเ้บือ้งตน้เกีย่วกบัการวางแผนเกษยีณ 
 ความรูเ้บือ้งตน้เกีย่วกบักองทุนประกนัสงัคม  
 ความรูเ้บือ้งตน้เกีย่วกบักองทุนส ารองเลีย้งชพี  
 ความรูเ้บือ้งตน้เกีย่วกบักองทุน กบข. 
 ความรูเ้บือ้งตน้เกีย่วกบั LTF และ RMF  

5% 
 

การวางแผนการลงทุน 
 ความหมายและความส าคญัของการวางแผนการลงทุน 
 การท าความรูจ้กั Risk Profile ทีเ่หมาะสมกบัตนเอง 
 กลุ่มหลกัทรพัยล์งทุนทีเ่หมาะสมกบั Risk Profile  

5% 
 

รวมทัง้ส้ิน 100%  

 
 
 

http://www.muangthai.co.th/
http://k-expert.askkbank.com/Pages/Home.aspx
http://www.tfpa.or.th/
http://www.rd.go.th/
http://www.tsi-thailand.org/

